Quetzaltenango 30 de Diciembre de 2014
Informe No. 012-2014

Licenciada

Clariza Lisbeth Castellanos Diaz
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Licenciada Castellanos:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
servicios téchicos profesional numero 700-2014, correspondiente al mes de

Diciembre del 2014, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial numero 187-2014 y
para el cobro de mis honorarios esioy presentando la factura Serie C No.

0000007,

ACTIVIDADES REALIZADAS!

E

Se ha participado en la reunion del consejo departamental de desarrolio,
CODEDE, del departamento de Queizaltenango en representacion del
Ministerio de Cultura y Deportes y se ha dado acompafamiento a [os
representantes de los pueblos indigenas para el logro del fortalecimiento de
las organizaciones reprasentadas.

Se ha realizado una reunion con voluntarios culturales del departamento
sobre la planificacién de actividades y proyecios para el préximo afio,

Se han realizado coordinaciones con instituciones y organizaciones
sociales para la realizar actividades culturales sobre cultura de paz para
sensibilizar a la poblacién participante.

Se ha realizado una charla y convivencia con grupos de jévenes artistas de
pintura, teatro para conocer sus objetivos.

Con el apoyo de los voluntarios culturales del departamento se han
realizado charlas formativas y acompanamiento a la poblacion juvenil
comunitaria sobre temas de cultura de paz.



RESULTADOS OBTENIDOS:

q

Se ha representado al Ministerio de Cultura y Deportes en la reunion del
consejo departamental de desarrollo del departamento de Quetzaltenango y
todas |las instituciones representadas en el CODEDE, as] mismo se esta
dando acompafiamiento a los representantes del pueblo k'iche.

Las instituciones gubernamentales del estado estan apoyando &
convocatoria en la actividad cultural que realiza el Ministerio de Cultura y
Deportes con la presentacion de la sinfonica nacional en el departamentc
de Quetzaltenango.

Los voluntarios culturales estan capacitados e informados para la
realizacion de actividades y proyectos y planificacion para ponerlos en
practica con sus compafieros Yy organizaciones culturales de sus
comunidades.

Se presentd una planificacion que contiene actividades y proyectos a largo
y mediano y corto tiempo de aclividades a desarrcllar por pare de los
integrantes del voluntariado cultural del departamento de Quetzaltenango
Se ha realizado una charla formativa de parte de los voluntarios culturales
sobre cultura de paz hacia las comunidades rurales de jovenes
organizados.

Atentamente,




Guatemala. 30 de diciembre de 2014
Informe Final-2014

[Licenciada

Clariza Lisbeth Castellanos Diar
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Licenciada Castellanos:

De la manera mis atenta me dirijo a usted con ¢l propésito de presentarle mu

informe Final de Actividades, conforme lo estipulado en el contrato Administrativo por
corvicios Profesionales Mamero 700-2014, aprobado mediante Acuerdo Ministerial
Nimero 187-2014, Correspondiente al periodo de 01 de Febrero al 31 de Diciembre del
presente afo.

FEBRERO

Coordinacidn con instituciones gubernamentales y no gubernamentales, en Ia
organizacion de actividades sociales y culturales del departamento de
Quetzaltenango.

Sensibilizacion, Coordinacion, organizacion y capacitacion con alcaldes de la zona
costera para realizar talleres y actividades culturales en sus municipios.
Representacidn, participacion y apoyo en la reunion del Consejo de Desarrollo
Departamental, del Ministerio de Cultura y Deportes.

Participacion, planificacién y capacitacién en talleres formativos con estudiantes
del nivel medio o Basico con temas sobre Cambios Climaticos en municipios
priorizados.

Flaboracion y coordinaciéon de un directorio de representantes de instituciones
Gubernamentales y no Gubernamentales para tener accesibilidad a las diferentes
actividades culturales que se realizan en el departamento.

MARZO

Capacitaciones y acompafiamiento a organizaciones culturales locales sobre temas
relacionados con la Cultura y participacion ciudadana y la autogestion de
desarrollo humano en municipios seleccionados.

Realizacidn, coordinacién, acercamientos y contactos con grupos culturales para
establecer alianzas en actividades culturales del departamento de Quetzaltenango,
Elaboracion de un mapeo de participacion de Directores, lefes, Delegados vy
representantes de instituciones gubernamentales con fines de acercamiento para
logras objetivos para el mejor desarrollo de las diferentes actividades en conjunto.

Participacion de la primera capacitacion dirigido a promotores y gestores culturales
para el fortalecimiento de la implementacion de las acciones del Ministerio de
Cultura y Deportes.



ABRIL

MAYO

Apoyo en la coordinacién, convocatoria y realizacion de la primera reunion del
consejo de guias espirituales.

Apoyo en la coordinacion, convocatoria vy realizacién del Diplomade =
representantes de pueblos  indigenas ante los consejos de desarrollo
departamentales CODEDE.

Capacitacion, sensibilizacion y acompafiamiento a lideres de organizaciones
juveniles comunitarios sobre temas la autogestion del desarrollo humano
sostenible, en los municipios seleccionados.

Capacitacién en talleres formativos dirigido a estudiantes del nivel medio o Basico .
sobre Masculinidades en el contexto multicultural en el municipio de
Quetzaltenango,

Enlace , coordinacion y apoyo con otras organizaciones gue trabajan el tema de
cultura ambiental en el departamento de Quetzalienango.

Organizacidn y realizacion del dialogo departamental con voluntarios culturales
para la promocion de |a interculturalidad en sus municipios

Apoyo en la coordinacion, convocatoria y realizacion de la segunda fase del
diplomado dirigido a representante de pueblos indigenas ante los consejos de
Departamentales de Desarrollo,

Realizacion de varias reuniones para la coordinacidn de la convocatoria para la
eleccion de representantes del pueblo maya mam ante el consejo de desarrollo
departamental de Quetzaltenango.

Capacitaciones y acompafiamiento a organizaciones culturales sobre temas
relacionados al medio ambiente en los municipios La Esperanza y San Mateo.
Apoyo con charlas a estudiantes de Telesecundaria del nivel Basico con temas
sobre Cambios climaticos y Saberes Ancestrales.

Realizacidn de Alianzas con organizaciones no gubernamentales (Ceipa, Oficina de
la Nifiez v Juventud, Bellos Horizontes y Red de Artistas) para la coordinacion e
actividades culturales y talleres en el departamento de Quetzaltenango.
Participacién en las reuniones del consejo de desarrollo departamental, en
representacién del Ministerio de Cultura y Deportes, dando acompafiamiento a los
representantes de pueblos indigenas.

Capacitacién en talleres formativos a estudiantes de ultimo grado del nivel
primario con temas sobre masculinidades en el contexto social y cultural en las
comunidades de LUlanos del Pinal y Tierra Colorada del municipio de
Quetzaltenango.

Realizacién de varias reuniones con los jovenes gue integran el voluntariado
cultural para la planificacién de in cronograma de actividades culturales y sociales
en diferentes municipios.



JUNIO

JULIO

Realizacion del certamen de danzas tradicionales con pertinencia cultural con
estudiantes de los niveles Basico y Diversificade del departamento de
Quetzaltenango.

Participacion en la segunda capacitacion dirigida a promotores y gestores
culturales para el fortalecimiento y la implementacion de las acciones del
rministerio de Cultura y Deportes.

Apoyo en la convocatoria para la realizacion de la segunda reunion del consejo de
guias espirituales a nivel nacional

Reuniones con los coordinadores municipales del wvoluntariado cultural del
departamento de Quetzaltenango para< organizar v realizar las diferentes
actividades culturales en los municipios de El Palmar, Palestina de los altos y
Concepcian Chiguirichapa.

Organizacidn y realizacion de una gira "Vamos al mundo Maya”, con estudiantes
destacados, lideres y lideresas y guias espirituales para conocer los lugares
arqueoclégicos atraves del contacto directo de los municipios de Cabrican vy
Concepcion Chiguirichapa.

Apoyo en la coordinacién, convocatoria y realizacion de la tercera fase del
diplomado dirigido a representante de pueblos indigenas ante los consejos de
desarrolio departamentales.

Participacion en la tercera capacitacion dirigida a promotores y gestores culturales
para seguir fortaleciendo la implementacion de las acciones propuestas por el
ministerio de cultura y Deportes.

Realizacion de Alianzas con instituciones gubernamentales, Ministeric de
Agricultura, Secretaria alimentaria, Ministerio de medio Ambiente, Autoridades
Municipales, concejales de Cultura para la coordinacion de actividades culturales y
talleres de sensibilizacion sobre el Medio Ambiente y Saberes ancestrales.
Participacion en la Reunidn del consejo regional de Desarrollo Urbano y Rural
COREDUR, En representacion del Ministerio de Cultura v Deportes a nivel regional
integrado por los departamentos de Quetzaltenango, Totonicapan, San marcos,
Solola, Suchitepequez v Retalhuleu.

Organizacion v realizacion de un foro nacional de intercambio de experiencias de
voluntarios culturales para la socializacion de las diferentes actividades sociales.

AGOSTO

7]

Coordinacion y Capacitacion para autoridades y lideres comunitarias con temas
sobre la autogestion del desarrollo humano v [a sensibilizacidn a grupos de jdvenes
¥ arganizaciones juveniles.

Apovo en la coordinacidn, convocatoria, acompanamiento v realizacion del primer
encuentro nacional de representante de pueblos indigenas ante los consejos de
desarrollo departamentales.



Realizacién de talleres formativos y acompanamientos dirigidos a estudiantes del
nivel medio sobre temas relacionados a la cultura del medio ambiente y
participacidn ciudadana en los municipios de Cantel y Almolonga.

Apoyo en la coordinacidn, convocatoria y ejecucion de la tercera reunion del
consejo de guias espirituales a nivel nacional.

Apoyo y capacitaciones con los voluntarios culturales del departamento sabre

-
temas relacionados con la participacion ciudadana y gestién por resultados.

e Realizacion de un encuentro regional de occidente de las culturas para el
desarrollo de la cultura.

s Participacion en la tercera capacitacion dirigido a promatores y gestores culturales
para el fortalecimiente de las acciones del ministerio de Cultura y Deportes.

SEPTIEMBRE

e Capacitacion y sensibilizacion, acompafiamiento a jovenes comunitarios con temas
relacionados con |a participacion ciudadana y cultura de paz.

s Capacitaciones y coordinacién con la Direccion Departamental de Educacion y el
Ministerio de Cultura y Deportes sobre los valores civicos y participacidn ciudadana
dentro de una cultura de paz en conmemoracion al mes patrio a jovenes
estudiantes del nivel medio.

e Participacién en actividades civicas con jovenes de organizaciones culturales vy
sociales del municipio de Quetzaltenango sobre la identidad de pueblos indigenas
dentro de la interculturalidad

s Coordinacion, apoyo y realizacion del congreso nacional intercultural de la
juventud para el conocimiento de los espacios de la juventud dentro del campo
social.

e Planificacion de talleres con estudiantes del nivel medio de los institutos
interbilingues con temas sobre Masculinidades en el contexto multicultural en los
municipios de Olintepegque y San Juan Ostuncaleo.

OCTUBRE

Acompafamiento a los representantes de pueblos indigenas para lograr el
fortalecimiento de las organizaciones representadas en las reuniones del consejo
de Desarrollo Departamental,

Apoyo vy coordinacion, convocatoria y socializacion del reguerimiento de la
secretaria ejecutiva de la presidencia para la revocacion o seguimiento vy
uniformizacién de las fechas de eleccién de los representantes de pueblos
indigenas en los consejos departamentales de desarrollo a nivel nacional.

Apovyo v realizacion del congreso del consejo de guias espirituales a nivel nacional.
Participacidn en la cuarta capacitacion para promotores y gestores culturales para
el fortalecimiento de la implementacion de las acciones del Ministerio de Cultura vy
Deportes.

Formulacidn y creacion de proyectos sobre reciclaje v medicina natural con
integrantes del voluntariado cultural del departamento de Quetzaltenango.



NOVIEMBRE _

Coordinacion vy realizacion con instituciones gubernamentales para ejecutar
actividades culturales v sensibilizar a grupos culturales de jovenesy prganizaciones
juveniles.

Capacitacion con los voluntarios culturales del departamento, sobre temas
relacionados con participacién ciudadana y gestion por resultados.

Apoyo de los voluntarios culturales para realizar charlas formativas v
acompafiamiento a organizaciones culturales sobre temas relacionados con medio
ambiente, Masculinidad cultural y saberes ancestrales.

Apoyo en la realizacion de alianzas con instituciones gubernamentales, ministerio
de agricultura, ministerio de medio ambiente, secretaria alimentaria, ministerio de
desarrolla, fondo nacional de desarrollo, autoridades municipales, autoridades
comunitarias, para la planificacién en la entrega de beneficios a los damnificados
por la canicula prolongada.

Formulacién y evaluacion de las incidencias o acciones del voluntariado cultural del

departamento de Quetzaltenango.

DICIEMBRE:

g o

Se ha participado en la Gltima reunidn del consejo departamental de desarrollo,
CODEDE, del departamento de Quetzaltenango en representacion del Ministeno
de Cultura y Deportes y se ha dado acompafiamiento a los representantes de los
pueblos indigenas para el logro del fortalecimiento de las organizaciones
representadas.

Se ha realizado una reunién con voluntarios culturales del departamento sobre la
planificacion de actividades y proyectos para el proximo afio,

Se han realizado coordinaciones con instituciones y organizaciones culturales para
la realizar actividades de esta época para sensibilizar a la poblacion participante.
Se ha realizado una charla y convivencia de fin de afio con grupos de jovenes
artista de pintura y teatro y conociendo mas sus objetivos.

Con el apoyo de los voluntarios culturales del departamento se han realizado
charlas formativas y acompafiamiento a la poblacion juvenil comunitaria sobre
temas de cultura de paz.
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Quetzaltenango, 30 de diciembre de 2014
Informe de Resultados 2014

Licenciada

Clariza Lisbeth Castellanos Diaz
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Licenciada Castellanos:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi Informe
de Resultados, conforme lo estipulado en el contrato Administrativo por servicios
Técnico Profesionales Numero 700-2014, aprobado mediante Acuerdo Ministerial
Nimero 187-2014, Correspondiente al periodo de 01 de Febrero al 30 de Diciembre del
presente afo.

Se lograron establecer alianzas interinstitucionales entre diversos sectores, para
coordinar acciones conjuntas de apoyo a la realizacion de actividades planificadas
para el fortalecimiento de las culturas del departamento de Quetzaltenango.

Se logro representar al Ministerio de Cultura y Deportes en las reuniones del consejo
departamental de desarrollo de Quetzaltenango, asi mismo se dio acompafiamiento
y asistencia técnica a los representantes de pueblo maya K'iche' y se garantizé su
participacion en las reuniones del CODEDE. Asimismo se aprovecho el espacio en
las reuniones del CODEDE para dar a conocer y promover las actividades que el
Ministerio de Cultura realiza para el rescate, la promocion y valoracion de las
expresiones culturales, artisticas, ancestrales y deportivas, en beneficio de la
poblacion del departamento.

Se cuenta con un directorio y mapeo actualizado de representantes de las diferentes
instituciones gubernamentales y no gubernamentales del departamento de
Quetzaltenango, con el objetivo de lograr una comunicacion eficaz.

Se logré concientizar y sensibilizar a jovenes, lideres, representantes de
organizaciones gubermamentales y no gubernamentales, por medic de
capacitaciones, talleres y dialogos sobre temas de participacion ciudadana, medic
ambiente, saberes ancestrales, masculinidades en un contexto multicultural, cultura
de paz, proteccidon de los recursos naturales, medicina natural y el buen vivir para la
valorizacion de la cultura ancestral.



Se promovieron las practicas de los conocimientos, principios y valores de Ia
cosmovision de los pueblos mayas, para lograr el respeto mutuo, la identidad
cultural y la convivencia intercultural a través de charlas con agrupaciones

culturales.

Se logro integrar a los representantes del pueblo maya Kiche' de Cluetzaltenanga,
en las diferentes fases del diplomado de representantes de pueblos indigenas ante
los consejos departamentales de desarrollo. Se contribuyd con el fortalecimiento de
sus capacidades para lograr mayor incidencia en los espacios de participacion vy
toma de decisiones para el beneficio de sus comunidades.

Se lograron fortalecer los conocimientos y capacidades de las organizaciones
culturales y sociales, mediante procesos formativos que promueven la autogestion
del desarrollo humano sostenible en sus comunidades, especialmente dirigido a
jovenes integrantes de organizaciones sociales.

Se logré fortalecer la organizacién de la red de voluntarios culturales por medio de
capacitaciones y creacion de programas y proyectos conjuntos, generando un efecto
multiplicador de los conocimientos adquiridos replicandolos a diferentes grupos
sociales temas de cultura de paz, participacion ciudadana y gestion por resultados,
con el fin de contribuir al fortalecimiento de las culturas del departamento. Como
resultado del trabajo coordinado con los voluntarios culturales se cuenta con un
informe que contiene los resultados de sus diferentes actividades, asimismo una
propuesta de trabajo para el afio 2015 para evaluar el apoyo para continuar con el
fortalecimiento de su organizacion.

Se promovié el rescate de las danzas tradicionales de los pueblos maya k'iche' v
mam con estudiantes de los diferentes centros educativos de los niveles basico y
diversificado del departamento de Quetzaltenango.

Se recibio formacion por medio de capacitaciones para el fortalecimiento de las
capacidades técnicas de promotores y gestores culturales, con el objetivo de
garantizar los resultados en las actividades culturales.

Se logrd apoyar la realizacion con éxito de las actividades programadas por las
Direcciones Tecnicas de la Direccion General de Desarrollc  Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas, brindando apoyo técnico y logistico antes, durante y
después de las actividades.

Se logré la coordinacion, ejecucion y gestién de apoyo para la inclusion de
estudiantes destacados, lideres, lideresas, guias espirituales y autoridades
comunitarias de los municipios de Cabrican y Concepcidn Chiquirichapa en la



actividad "vamos al mundo maya’, por medio del cual se promovit el reconocimiento
y wvaloracion de sitios arqueoldgicos y sagrados como legados culturales v la
concientizacion para el fortalecimiento de la identidad de los pueblos.

Se participd y apoyo en la convocatoria vy logistica para la realizacion del foro
nacional de intercambio de experiencias con jovenes del voluntariado cultural, en
donde se |logrd generar un espacio para compartir y socializar las experiencias y
estrategias exitosas en sus comunidades.

Se lograron establecer alianzas interinstitucionales para coordinar apoyo en las
actividades civico-culturales, promoviendo el desarrollo humano a través del rescate
y practica de los valores ancestrales y la participacion ciudadana para construir una
cultura de paz.

Se logro realizar y apoyar las asambleas de consulta para |a revocatoria o prorroga
de los representantes de los pueblos mayas: K'iche' de Quetzaltenango, Totonicapan
y Suchitepégquez, en cumplimiento a la sclicitud de la Secretaria de Coordinacion
Ejecutiva de la Presidencia para lograr la regularizacién de fechas de representacion
de los pueblos indigenas ante los CODEDEs.

Se logrd beneficiar a personas damnificadas por la canicula prolongada en tres
municipios priorizados, a través de la entrega de viveres a 325 familias lo cual se
realizd en coordinacion de las instituciones gubernamentales representadas en
Quetzaltenango.

Se promovid la inclusion social y la igualdad de oportunidades culturales para el
fortalecimiento de la identidad cultural con jévenes de |a comunidad rural,
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